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応募書類の送付について 

  

 

拝啓 貴社ますますご清栄のことと存じ、お慶び申し上げます。 

 

この度、貴社「営業管理職」の求人を拝見し、早速応募させていただいた次第です。 

 

私は、添付いたしました履歴書と職務経歴書に記載いたしました通り、前職におきまして

20 年間、〇〇業界の第一線での経験を積み、幅広い人脈を構築して参りました。 

 

今回の応募要件は、「大卒以上」であると承知しておりますが、顧客第一主義を掲げる御

社の営業方針と、私が常にお客様の視点を意識することで顧客満足度を向上させ、営業実

績に繋げてまいりました営業スタイルに多くの共通点があり、必ずや御社の業績に貢献で

きると確信し応募をさせていただきました。 

 

データ分析を駆使した顧客管理やマーケティング力は、かなり高いスキルを持ち合わせて

いると認識しています。 

 

語学力や IT スキルの向上にも 20 代の若者に交じり、現在もなお貪欲に挑戦いたしてお

り、柔軟性やコミュニケーションのスキルにも自信を持っております。 

 

 

提出書類の審査をお願いするとともに、是非、面接の機会を賜りますよう何卒宜しくお願

い申し上げます。 

 

末筆ながら貴社の益々のご発展をお祈り申し上げます。 

 

敬具 

 

 

 

【添付書類】 

・履歴書  1枚 

・職務経歴書 全 2枚 

 

 

 以上 


